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Firma Lider

2. ANÁLISIS DEL ENTORNO - Identifique los peligros, riesgos del entorno, sus potenciales, consecuencias y aplique los controles hasta cuando las condiciones sean las apropiadas 

para desarrollar la tarea.

Peligros / Riesgos del entorno Consecuencias

TAREA:

SUPERVISOR:

ANÁLISIS DE TRABAJO SEGURO

Código: FO-SST-040

Versión: 01

Mayo de 2018

EN LA CASA NOS ESPERAN, POR ESO LA SEGURIDAD ES LO PRIMERO.

Firma de participantes

5. ANÁLISIS DE CIERRE - Verifiquemos que ahora es seguro hacer la tarea

4. ANÁLISIS DE LA TAREA PRINCIPAL

Pasos de la tarea Peligros / Riesgos / Consecuencias Medidas de control

1. ¿Este análisis de riesgos lo he (hemos) hecho a conciencia?

SI __     NO __

3. Hay deficiencias o falta implementar controles ¿Puede ocurrir un accidente? SI __     NO __
4. Todos los controles están implementados ¿Hay poca posibilidad que ocurra un accidente? SI 

__     NO __

2. Si la tarea involucra algún riesgo potencial de FATALIDAD, avise al supervisor.

SI __     NO __     

ÁREA/ZONA:

FECHA:

Trabajos en calienteTrabajos en alturas /andamios

3. PERMISOS DE TRABAJO - Marque los permisos de trabajo requeridos para la tarea y mantenga el formato respectivo en el sitio

Operaciones / Trabajos simultáneos Consecuencias Medidas de control

2.1. OPERACIONES/TRABAJOS SIMULTÁNEOS - Verifique y coordine con los vecinos de trabajo el control de los riesgos de las tareas.

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG – SST

Medidas de control

1. GENERALIDADES

Si alguna de las siguientes preguntas es NO, CONSULTE con su SUPERVISOR

1. ¿Estoy autorizado para el trabajo?     SI __  NO:  __

2. ¿Tengo las herramientas y los equipos en buen estado para desarrollar la tarea con seguridad y eficiencia?  

SI __  NO __

3. ¿Estoy en condiciones adecuadas para realizar la tarea?  SI __ NO __

Espacios confinados

 

Hacienda la Cristalina Km 2 Vereda EL Oso – Toro (Valle)

Calle 106 No. 57-23 Oficina 305 – Bogotá

Rh.criadero2a@gmail.com

 PBX. (1)  762 11 06


